
 

 

OFFRE D'EMPLOI : COORDINATEUR HSE SITE (H/F) 

Projet : Aménagement hydroélectrique de Kinguélé Aval 

Type de contrat : CDD (1 à 2 ans) 

Localisation : Site d’exploitation / Gabon 

Statut : Cadre 

Disponibilité : Immédiate (Urgent) 

CONTEXTE DE LA MISSION 

Dans le cadre de la transition vers l’exploitation et de la phase charnière de mise en service commerciale 

partielle (COD partielle), la société renforce ses équipes techniques sur site. 

Rattaché(e) à la direction de site et travaillant en étroite synergie avec l’équipe Exploitation & Maintenance 

(O&M), vous serez le garant opérationnel de la sécurité des personnes, des biens et des installations. 

Véritable partenaire terrain, votre rôle est d'accompagner les opérations quotidiennes tout en instaurant 

une culture sécurité exigeante, pragmatique et collaborative. 

MISSIONS PRINCIPALES 

1. Gestion opérationnelle et sécurité terrain 

▪ Veiller à l'application rigoureuse des règles de sécurité, des permis de travail (PTW) et des 

consignations sur site. 

▪ Coordonner et sécuriser les accès et zonages sensibles durant la coactivité et la mise en service 

commerciale partielle entre le constructeur (Sinohydro) et l'exploitant (Asonha Énergie). 

▪ Réaliser les inspections régulières, identifier les situations à risque et proposer des mesures 

correctives immédiates. 

2. Formations, habilitations et culture sécurité 

▪ Piloter le plan de formation SST et le calendrier des recyclages obligatoires (travail en hauteur, 

espaces confinés, habilitations électriques, premiers secours, etc.). 

▪ Animer les causeries sécurité (Toolbox Talks) et les accueils sécurité des nouveaux arrivants et 

intervenants extérieurs. 

▪ Développer activement la culture sécurité au sein des équipes opérationnelles en adoptant une 

posture d'allié, de conseil et de facilitateur. 

3. Achats, équipements et aménagements de sécurité 

▪ Gérer les besoins, approvisionnements et stocks d'équipements de protection individuelle (EPI) 

et collective (EPC). 

▪ Superviser les petits travaux d'amélioration des accès et de mise en conformité des 

infrastructures (garde-corps, passerelles, escaliers, balisage, signalétique). 

4. Suivi des contrats de prestations de sécurité 

▪ Assurer le suivi et le contrôle des contrats de prestations externalisées liées à la sécurité 

(maintenance et vérification des extincteurs/RIA, gardiennage et sûreté du site, etc.). 

 



 

 

5. Reporting, documentation et conformité 

▪ Rédiger les rapports d'incidents, d'accidents, de presque-accidents et les comptes rendus 

périodiques HSE. 

▪ Suivre les indicateurs clés de performance HSE (KPIs) via des tableaux de bord à jour. 

▪ Tenir à jour les registres légaux et la base documentaire HSE sur les outils informatiques de 

l'entreprise. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Formation : Bac + 3 à Bac + 5 en hygiène, sécurité, environnement (HSE), management des risques 

industriels ou équivalent. 

Expérience : 3 à 5 ans d'expérience minimum sur un site industriel, d'infrastructure énergétique ou de 

grand chantier de BTP en phase de mise en service/exploitation. 

Compétences techniques : 

▪ Parfaite maîtrise de la réglementation du travail et des normes SST applicables aux 

environnements industriels. 

▪ Excellente aisance avec les outils informatiques (Suite Office : Word, Excel avancé, PowerPoint, 

et gestion documentaire collaborative). 

▪ Excellentes capacités rédactionnelles (clarté, précision, formalisation de rapports d'incident et 

de procédures). 

Qualités personnelles : 

▪ Femme / Homme de terrain : forte présence opérationnelle, goût du contact direct et capacité 

d'observation aiguë. 

▪ Pédagogie et diplomatie : capacité à convaincre plutôt qu'à simplement sanctionner ; perçu(e) 

comme un appui et un partenaire par les équipes O&M. 

▪ Réactivité et fermeté : savoir gérer les urgences avec sang-froid et faire respecter les protocoles 

stricts de coactivité. 

 

MODALITÉS DE CANDIDATURE 

Envoyer votre candidature (CV actualisé) avec la référence REC-HSE-2026 à : carriere@asonha.com ou 

candidater directement sur notre site web : https://asonha.com/carriere/ 
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